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1. DESCRIPTION DU PRIX 
 
Le Prix Nicole Raymond Award a été créé à la mémoire de Nicole Raymond, regrettée 
professeure à l'Université de Moncton qui s'est distinguée par la qualité de son 
enseignement et de ses recherches ainsi que par son engagement dans de multiples 
associations professionnelles. 
 
La Fédération décerne ce prix à une personne, un groupe de personnes ou une 
organisation en reconnaissance d'une contribution remarquable à l'avancement du 
mouvement syndical, ou à la cause et/ou au profil public de l'enseignement 
postsecondaire. 
 
Le Prix est habituellement présenté à l'occasion de l'Assemblée générale annuelle de la 
Fédération. 
 
 
2. PROCÉDURE DE SÉLECTION 
 
L'appel de propositions de candidates ou candidats est publié au moins une fois par année 
par l’entremise des réseaux de communication avec les associations membres et les 
points de contact avec les syndicats de la région. Les propositions de candidates ou 
candidats pour l'année courante devront parvenir à la présidence du comité de sélection 
au plus tard le 30 novembre. Un comité formé de trois membres du conseil 
d'administration étudiera les candidatures reçues et fera ses recommandations à la 
Fédération lors de la prochaine réunion du Conseil. 
 
Un seul prix sera remis dans une même année académique. Le prix, cependant, ne sera 
pas nécessairement décerné chaque année; et la décision de le décerner d'une année à 
l'autre reste à la discrétion du conseil de la Fédération.  
 
Conçu à l'origine comme un parchemin, le prix a plutôt pris la forme de pièces uniques de 
poterie et d'étain, façonnées par des artisans du Nouveau-Brunswick, et ce, en raison de 



considérations d'approvisionnement et de coût depuis sa première attribution (au 
professeur Allan Sharp en 1987). 


